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 روانشناسی تربیتی

 های اصلی آموزش به چند مرحله تقسیم می شوند؟ در مدل الگوی آموزشی فعالیت .1

 مرحله 3الف( 

 مرحله 4ب( 

 مرحله 2ج( 

 مرحله 5د( 

 

های گوناگون و به اجرا در  برای آموزش هدفها و فنون مورد نیاز  ها و انتخاب روش مراجعه به روش .2

 آوردن آن ها شامل کدام مرحله الگوی عمومی آموزشی می شود؟

 الف( مرحله ضمن عمل آموزش

 ب( مرحله پیش از عمل آموزش

 ج( مرحله ضمن عمل آموزش و پس از عمل آموزش

 د( مرحله پیش از عمل آموزش و مرحله ضمن عمل آموزش

 

 آموزشی معلم معرف چه چیزی است؟هر کدام از اهداف  .3

 های تدریس او الف( نگرش معلم و روش

 ب( نوع خاصی از یادگیری

 ج( نوع خاصی از طرح آموزشی معلم

 د( نوع مهمی از سطوح مختلف رفتارها

 های زیر قصد و منظور معلم را از آموزش مطالب مختلف نشان می دهند؟ کدامیک از هدف .4

 الف( هدف رفتاری

 رفتاریب( هدف غیر 

 ج( هدف غیر اجتماعی
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 د( هدف آموزشی

 

 های غیر رفتاری به چه صورتی بیان می گردد؟ هدف .5

 الف( با عبارات کلی و عملکردی

 ب( با کلمات مبهم و عبارات نامشخص

 موضوعی  ( بطور دقیق و همراه با انتظاراتج

 د( با اعمال قابل اندازه گیری یادگیرنده توصیف می شوند.

 

 بیان هدف آموزشی بر حسب رفتار یادگیرنده چیست؟اولین فایده  .6

 الف( یادگیرنده با آرامش خاطر به یادگیری می پردازد.

 ب( آسان کردن عمل ارزشیابی دانش آموزان

 ج( کار طرح و اجرای آموزش را برای معلم آسان می کند.

 د( آسان کردن عمل ارزشیابی معلم

 

 هایی مفیدتر است؟ روش هدف نویسی میگر بیشتر برای چه هدف .7

 الف( رفتاری

 ب( شناختی

 ج( غیر رفتاری

 د( کلی

 

 علاقه ، نگرش و انگیزش مربوط به کدام حوزه طبقه بندی هدفهای آموزشی مربوط می گردد؟ .8

 الف( حوزه عاطفی

 ب( حوزه شناختی
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 شناختی -ج( حوزه روانی 

 حرکتی -د( حوزه روانی 

 

 فهمیدن به کدامیک از موارد ذیل دلالت دارد؟ های درون یابی به عنوان یکی از زیر طبقه .9

 الف( توانایی تشخیص دادن عواملی که دارای نتایج درست هستند.

 ب( بسط دادن اطلاعات فراتر از معلومات

 ج( توانایی برخورد با رفتار و اعمال بیرونی

 د( پرکردن فواصل موجود در یک رشته اطلاعات

 

 حوزه شناختی پایین ترین طبقه چیست؟ های آموزشی در نمودار طبقه بندی هدف .11

 الف( فهمیدن دانش ترکیب تحلیل

 ب( بکار بستن فهمیدن دانش

 ج( ترکیب تحلیل

 د( دانش

 

 های پیش نیاز دانش آموزان چیست؟ معیار تشخیص کمبودهای یادگیری .11

 الف( سنجش آغازین

 ب( ارزشیابی شخصیت

 ج( ارزشیابی تشخیصی

 د( ارزشیابی تراکمی

 

 راه حل برای رفع مشکل کمبود رفتارهای ورودی پیش نیاز چیست؟بهترین  .12

 الف( آموزش فردی
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 ب( آموزش ترمیمی بصورت فردی

 ج( تکلیف تغییر شکل یافته

 ها و محتوای درس د( تغییر هدف 

 

های  تصور دانش آموز از توفیق یا شکست در تکالیف یادگیری آموزشگاهی مربوط به کدام بعد هدف .13

 آموزشی است؟

 ف( بعد عاطفیال

 ب( بعد شناختی

 حرکنی –ج( بعد روانی 

 حرکتی -د( بعد حسی

 

 به نظر گانیه عملکردها بر حسب چه چیزی دسته بندی و نامگذاری می شوند؟ .14

 الف( تاثیراتشان

 ب( یادگیریشان توسط افراد

 ج( تغییراتشان

 د( رفتارشان

 

 نام دیگر یادگیری زنجیره ای چیست؟ .15

 الف( تداعی کلامی

 یادگیری کلامیب( 

 ج( مهارت رفتاری

 د( مهارت آموزی
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 های حرکتی با چه حوزه ای از طبقه بندی بلوم مطابق است؟ طبقه ی مهارت .16

 الف( شناختی

 حرکتی –ب( روانی 

 ج( عاطفی

 حرکتی -د( حس 

 

 از اصل خاموشی رفتار پاسخگر برای چه موردی استفاده می شود؟ .17

 بالینیالف( برای رفع مشکلات آموزشی و 

 ب( برطرف ساختن واکنشهای مربوط به یادگیری

 ج( برای از بین بردن تنفر و انزجار

 د( برطرف ساختن واکنشهای هیجانی افراد

 

 تعمیم به معنی پاسخ دادن به کدام مورد زیر می باشد؟ .18

 ها ها و تفاوت الف( شباهت

 ب( محرک های خوشایند

 ها ج( شباهت

 د( تفاوت ها

 

 اولین بار به مطالعه رفتار کنشگر و کشف قوانین یادگیری پرداخت؟چه کسی برای  .19

 الف( فولک

 ب( پاولوف

 ج( ثرندایک

 د( اسکینر
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 در روانشناسی ثرندایک ، رفتار کنشگر را چه می دانند؟ .21

 الف( رفتار وسیله ای

 ب( رفتار پاسخگر

 ج( رفتار نظریه ای

 د( رفتار شرطی
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 کلیدیپاسخنامه 

 

 

 جواب سوال
 ب ۱
 الف ۲
 ب ۳
 د ۴
 ب ۵
 ج 6
 الف 7
 الف 8
 د 9
 د 11
 الف 11
 ب 12
 ب 13
 الف  14
 د 15
 ب 16
 د 17
 ج 18
 ج 19
 الف 21


